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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MEDICA

EVALUACION PERSONAL ANUAL.

Nombre del Residente:

Grado:

Muy
inferior al

promedio.

Inferior al
promedio.

Promedio

Superior al
promedie.

Muy
superior al
promedio.

No
evaluable,

{apacidad para el
trabajo clinico.

Capacidad para el
trabajo docente.

Capacidad para el
trabajo de
investigacidn.

Manejo de la
informacién.

Capacidad de
argumentacion y
discusidn,

Capacidad de
autocritica.

Capacidad
organizativa.

Receptividad de las
recomendaciones y
criticas externas.

Responsabilidad.

10.

Dedicacién.

11,

Estabilidad
emocional,

12.

Relaciones
interpersonales,

Observaciones:

Profesor que evaliia :

Fecha:

Firma:

VER RUBRICA AL REVERSO




A.14 EVALUACION.

12. EVALUACION

GRADO ACADEMICO;

PROCEDIMIENTOS

CARACTERISTICAS

AREA

COGNOSCITIVA

PSICOMOTORA

AFECTIVA

EVALUACION
FINAL

METODOS DE
EVALUACION

INSTRUMENTOS

DE EVALUACION

PERIODICIDAD

VALOR

PORCENTUAL
DE LA

EVALUACION

24




